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Hasta ahorsa, v especizlsente desde la FRevolucidn Industrial.
ajo  era  sindnimo de empleos, es d@cir de  una  actividad
'wpmtxtx;a y estandarizada  para ganar wn gue asegure la

faccidn de las necesidades bésic Lemnemos la
lidad de recupesrar sl significado ori d@l trabsios
an de la capacidad oresativa de los ?uxunv*ﬂ
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Farticipacidn

Lir d?r@chm fumano cuyvs contexto cambia totalments con las nuevas
tecnol vooogue  es esenclal para  implementsr  la sociedad
el derecho de rpearticipscidn en todas las degisiones

ay  un consenso baztante amplio -~ por Lo menos en
declarativo — gue en una i 1 =rite demoordtica
5 A d@heﬁ tener el derecho de participar en las de
wiales de maners efectiva v dirgscta, v no s6lo en elecocianes
riddicas de gobernantes. Mo obstante, el consenso es menocr oon
: to a los posibles mecanismos de participacion. En general,
avoouna tendencia s subordinar cderechs humang Déasico  al
4 de cierios cbhiehbivos gue = consideran precondiciones para
una participacidn efectiva: niveles més altos de esducacidn, mayor
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Fartisndo del principic gue la participacidn plena i
resulitado de uwn proceso, v ogue  la dndca marera de  aprender a
participar & participando. el oroceso deberda wmp&z““ &t
comienzo  mismo  del pericdo de Cambiio, & de la

participacidn & nivel de la comunidad v lugsr ds trabaio.

enfogue tiene dos ventadas important &} @ mdwvel de la
comunidad o lugar de  trabajio % cErsEonas tienen, O pue
obterner con facilidad ta  infTormacidn  requerids para  tomar
decisiones en asuntos gue les concliernen  directamente: Bl Las
decisiones tmmg.aﬁ a esos  ndveles afectan  directamente a  los
participantes el bien conocido smecanisme de ensavo v o errar es
la  mejor &mcmwlﬂ para aprender una particip G responsable v
consciente.
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